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Amicale des Anciens du
Lycée Franco-Allemand

CHEF DE DEPARTEMENT (H/F)
Description
Le poste comporte trois aspects :
§ Management

- Management de terrain d’une équipe pouvant aller jusqu’a 20 personnes en fonction des
rayons.

- Formation, recrutement des employés et accompagnement de ceux-ci

§ Gestion du rayon

- Gestion du rayon, des stocks et des inventaires

- Gestion compléte du compte d’exploitation (CA, marge et frais de personnel)
- Gestion des achats en direct. Possibilit¢ de passer par la centrale située a Lille.
- Respect des réglementations (hygiéne, sécurité, environnement).

N Gestion commerciale

- Théatralisation du rayon — Animation commerciale

- Mise en place d’opérations commerciales

- Fidélisation clientele

Formation en magasin :

1/ Découverte du métier d’ELS

2/ Découverte du métier de Chef de département. Un bindme est constitué¢ avec un Chef de
département confirmé

3/ Une validation des compétences est pratiquée au bout de 5 mois. Si toutes les informations
ne sont pas acquises, le nouvel embauché sera formé en magasin le temps qu’il ait assimilé la

totalité des informations

4/ Suite a I’évaluation, si tout est validé, le nouvel embauché prend alors en charge un
périmetre particulier, toujours sous le controle d’une personne plus expérimentée en magasin

5/ Le nouvel embauché est par la suite nommé sur son département



Formation en France :

Le nouvel embauché participe au cours de I’année a I’Ecole des Managers de Auchan en
France. Il pourra y acquérir des connaissances théoriques sur la gestion de I’humain.
Nous vous offrons

Une fonction dynamique a responsabilités assortie d’un package salarial attrayant qui se
compose :

Fixe : entre 30 et 40K€ bruts annuels en fonction du profil

Variable : compris entre 2000 et 6000€ annuels. 11 est versé tous les semestres et dépend de
’atteinte d’objectifs quantitatifs et qualitatifs.

Ces objectifs sont fixés avec le Chef de secteur.

Je reste a votre enticre disposition pour toute information complémentaire.

Les candidats peuvent m’envoyer leur CV par mail ou me contacter directement.
Trés cordialement,
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